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Universiti Teknologi MARA (UiTM) dengan ini mempelawa calon-calon Warganegara Malaysia berstatus 

Bumiputera/Bukan Bumiputera (Jawatan Akademik) dan Bumiputera (Jawatan Pentadbiran) yang 

berkelayakan dalam bidang-bidang yang berkaitan untuk mengisi jawatan Tetap/Kontrak di :- 

• Kampus Shah Alam 

• Kampus Cawangan 

• Hospital UiTM 

• Fakulti Perubatan 

 

A. JAWATAN AKADEMIK 
 Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kelayakan Ijazah Doktor Falsafah (Ph.D) 

 

BIL JAWATAN GRED SKIM PERKHIDMATAN 

JADUAL GAJI 

MINIMUM MAKSIMUM 

KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

1. PROFESOR VK7 Pensyarah UiTM RM 7,676.00 RM 20,592.00 

2. PROFESOR MADYA DM53 Pensyarah UiTM RM 6,162.00 RM 13,235.00 

3. PENSYARAH KANAN DM51 Pensyarah UiTM RM 5,855.00 RM 12,445.00 

4. PENSYARAH DM45 Pensyarah UiTM RM 3,070.00 RM 11,095.00 

Nota : 
1. Sila rujuk senarai Fakulti dan Bidang yang ditawarkan bagi jawatan Pensyarah/Pensyarah 

Kanan/Profesor Madya/Profesor di Lampiran 1. 
 

 

B. JAWATAN PENTADBIRAN 
  

 B.1 UiTM SHAH ALAM DAN CAWANGAN  
 

BIL JAWATAN GRED SKIM PERKHIDMATAN 

JADUAL GAJI 

MINIMUM MAKSIMUM 

KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

1. Pegawai Perubatan UD47 Pegawai Perubatan RM 5,211.00 RM 11,769.00 

2. Pegawai Pergigian UG41 Pegawai Pergigian RM 2,844.00 RM 9,656.00 

3. Pegawai Veterinar   GV41 Pegawai Veterinar   RM 2,697.00 RM 9,551.00 

4. Jurutera   J41 Jurutera   RM 2,529.00 RM 9,643.00 
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BIL JAWATAN GRED SKIM PERKHIDMATAN 

JADUAL GAJI 

MINIMUM MAKSIMUM 

5. Juruukur Bahan J41 Juruukur Bahan RM 2,529.00 RM 9,643.00 

6. Juru X-Ray U41 Juru X-Ray RM 2,429.00 RM 9,656.00 

7. 
Pegawai Undang-
Undang 

L41 Pegawai Undang-Undang RM 2,418.00 RM 9,607.00 

8. 
Pegawai Teknologi 
Maklumat   

F41 
Pegawai Teknologi 
Maklumat   

RM 2,315.00 RM 9,618.00 

9. Pereka   B41 Pereka   RM 2,095.00 RM 9,587.00 

10. Penolong Bendahari   W41 Pegawai Kewangan   RM 2,094.00 RM 9,585.00 

11. Penolong Pendaftar   N41 Pegawai Tadbir   RM 2,080.00 RM 9,546.00 

12. Pengurus Asrama N41 Pengurus Asrama RM 2,080.00 RM 9,546.00 

13. Pegawai Sukan   S41 Pegawai Belia dan Sukan   RM 2,078.00 RM 9,544.00 

14. 
Pegawai Hal Ehwal 
Islam   

S41 Pegawai Hal Ehwal Islam   RM 2,078.00 RM 9,544.00 

15. Pegawai Psikologi   S41 Pegawai Psikologi   RM 2,078.00 RM 9,544.00 

16. Pustakawan   S41 Pustakawan   RM 2,078.00 RM 9,544.00 

KUMPULAN PELAKSANA 

17. Jururawat U29 Jururawat RM 1,797.00 RM 5,753.00 

18. 
Juruteknologi Makmal 
Perubatan 

U29 
Juruteknologi Makmal 
Perubatan 

RM 1,797.00 RM 5,753.00 

19. Juruterapi Pergigian U29 Juruterapi Pergigian RM 1,797.00 RM 5,753.00 

20. 
Penolong Pegawai 
Farmasi   

U29 
Penolong Pegawai 
Farmasi   

RM 1,797.00 RM 5,753.00 

21. 
Penolong Pegawai 
Kesihatan Persekitaran 

U29 
Penolong Pegawai 
Kesihatan Persekitaran 

RM 1,797.00 RM 5,753.00 

22. Penolong Jurutera JA29 

Pelukis Pelan 
(Kejuruteraan 
Awam)/Penolong 
Jurutera 

RM 1,549.00 RM 5,701.00 

23. 
Penolong Juruukur 
Bahan 

JA29 Penolong Juruukur Bahan RM 1,549.00 RM 5,701.00 

24. 
Penolong Pegawai 
Teknologi Maklumat 

FA29 
Penolong Pegawai 
Teknologi Maklumat 

RM 1,549.00 RM 5,684.00 



Iklan Bil : 1/2020 V14.2.2020 

3 

 

BIL JAWATAN GRED SKIM PERKHIDMATAN 

JADUAL GAJI 

MINIMUM MAKSIMUM 

25. Penolong Pegawai Sains C29 Penolong Pegawai Sains RM 1,505.00 RM 5,696.00 

26. Pegawai Eksekutif N29 Penolong Pegawai Tadbir RM 1,493.00 RM 5,672.00 

27. 
Penolong Pegawai Belia 
dan Sukan 

S29 
Penolong Pegawai Belia 
dan Sukan 

RM 1,493.00 RM 5,672.00 

28. 
Penolong Pegawai Hal 
Ehwal Islam 

S29 
Penolong Pegawai Hal 
Ehwal Islam 

RM 1,493.00 RM 5,672.00 

29. 
Penolong Pegawai 
Keselamatan 

KP29 
Penolong Pegawai 
Keselamatan 

RM 1,493.00 RM 5,696.00 

30. 
Pembantu Pembedahan 
Pergigian 

U19 
Pembantu Pembedahan 
Pergigian 

RM 1,418.12 RM 4,052.00 

31. Pembantu Kemahiran   H19 Pembantu Kemahiran   RM 1,377.00 RM 4,052.00 

32. Juruteknik Komputer FT19 Juruteknik Komputer RM 1,377.00 RM 4,052.00 

33. Artis Budaya B19 Artis Budaya RM 1,360.00 RM 4,032.00 

34. Jurufoto B19 Jurufotografi RM 1,360.00 RM 4,032.00 

35. Pelukis Grafik B19 Pereka   RM 1,360.00 RM 4,032.00 

36. Pembantu Keselamatan KP19 Pembantu Keselamatan RM 1,360.00 RM 4,052.00 

37. Pembantu Makmal   C19 Pembantu Makmal   RM 1,357.00 RM 4,008.00 

38. 
Pembantu Tadbir 
(Kewangan)   

W19 
Pembantu Tadbir 
(Kewangan)   

RM 1,353.00 RM 4,005.00 

39. Pembantu Juruaudit W19 Pembantu Juruaudit RM 1,353.00 RM 4,005.00 

40. 
Pegawai Khidmat 
Pelanggan   

N19 
Pegawai Khidmat 
Pelanggan   

RM 1,352.00 RM 4,003.00 

41. Pembantu Penerbitan   N19 Pembantu Penerbitan   RM 1,352.00 RM 4,003.00 

42. 
Pembantu Penyediaan 
Makanan 

N19 
Pembantu Penyediaan 
Makanan 

RM 1,352.00 RM 4,003.00 

43. Kerani N19 
Pembantu Tadbir 
(Perkeranian/Operasi) 

RM 1,352.00 RM 4,003.00 

44. Penyelia Asrama   N19 Penyelia Asrama   RM 1,352.00 RM 4,003.00 
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BIL JAWATAN GRED SKIM PERKHIDMATAN 

JADUAL GAJI 

MINIMUM MAKSIMUM 

45. 
Pembantu Setiausaha 
Pejabat 

N19 
Pembantu Setiausaha 
Pejabat/Setiausaha 
Pejabat 

RM 1,352.00 RM 4,003.00 

46. Pembantu Kesatria S19 Pembantu Kesatria RM 1,352.00 RM 4,003.00 

47. 
Pembantu Belia dan 
Sukan   

S19 
Pembantu Belia dan 
Sukan   

RM 1,352.00 RM 4,003.00 

48. 
Pembantu Hal Ehwal 
Islam 

S19 
Pembantu Hal Ehwal 
Islam 

RM 1,352.00 RM 4,003.00 

49. 
Pembantu 
Pemuliharaan 

S19 Pembantu Pemuliharaan RM 1,352.00 RM 4,003.00 

50. Pembantu Pustakawan S19 Pembantu Pustakawan RM 1,352.00 RM 4,003.00 

51. Pemandu  H11 Pemandu Kenderaan RM 1,264.15 RM 2,939.00 

52. Pembantu Awam H11 Pembantu Awam RM 1,218.00 RM 2,939.00 

53. Pembantu Operasi N11 Pembantu Operasi RM 1,216.00 RM 2,983.00 

54. Pengawal Keselamatan KP11 Pengawal Keselamatan RM 1,205.00 RM 2,939.00 

 

 B.2 HOSPITAL UiTM  
 

BIL JAWATAN GRED SKIM PERKHIDMATAN 

JADUAL GAJI 

MINIMUM MAKSIMUM 

KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

1. Pegawai Perubatan UD53 Pegawai Perubatan RM 6,182.00 RM 13,256.00 

2. Pegawai Perubatan UD51 Pegawai Perubatan RM 5,860.00 RM 12,449.00 

3. Pegawai Perubatan UD47 Pegawai Perubatan RM 5,211.00 RM 11,769.00 

4. Pegawai Perubatan UD43 Pegawai Perubatan RM 3,611.00 RM 10,560.00 

5. Pegawai Pergigian UG41 Pegawai Pergigian RM 2,844.00 RM 9,656.00 

6. Pegawai Farmasi UF41 Pegawai Farmasi RM 2,740.00 RM 9,656.00 

7. Juru X-Ray U41 Juru X-Ray RM 2,429.00 RM 9,656.00 
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BIL JAWATAN GRED SKIM PERKHIDMATAN 

JADUAL GAJI 

MINIMUM MAKSIMUM 

8. Pegawai Optometri U41 Pegawai Optometri RM 2,429.00 RM 9,656.00 

9. 
Pegawai Pemulihan 
Perubatan 

U41 
Pegawai Pemulihan 
Perubatan 

RM 2,429.00 RM 9,656.00 

KUMPULAN PELAKSANA 

10. Jururawat U29 Jururawat RM 1,797.00 RM 5,753.00 

11. 
Penolong Pegawai 
Farmasi   

U29 
Penolong Pegawai 
Farmasi   

RM 1,797.00 RM 5,753.00 

12. Juru X-Ray U29 Juru X-Ray RM 1,797.00 RM 5,753.00 

13. 
Penolong Pegawai 

Perubatan 
U29 

Penolong Pegawai 

Perubatan 
RM 1,797.00 RM 5,753.00 

14. Jurupulih Perubatan U29 Jurupulih Perubatan RM 1,797.00 RM 5,753.00 

15. 
Pembantu Pembedahan 
Pergigian 

U19 
Pembantu Pembedahan 
Pergigian 

RM 1,418.12 RM 4,052.00 

16. Juruteknik Perubatan U19 Juruteknik Perubatan RM 1,360.00 RM 4,052.00 

17. 
Pembantu Perawatan 
Kesihatan 

U11 
Pembantu Perawatan 
Kesihatan 

RM 1,204.00 RM 3,001.00 

 

 

JAWATAN AKADEMIK 

PENSYARAH UiTM 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

 
 KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED DM45  

 
 Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kelayakan Ijazah Doktor Falsafah 

(Ph.D) 

 (c) (i) Ijazah Sarjana dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 

institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 

   Gaji permulaan ialah pada Gred DM45: RM3,070.00); atau 
    

  (ii) Ijazah Sarjana Muda Seni Bina atau Diploma Lanjutan dalam bidang berkenaan 

yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar penuh 

dengan Lembaga Arkitek Malaysia. 

   Gaji permulaan ialah pada Gred DM45: RM3,070.00); atau 
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  (iii) Ijazah Doktor Falsafah (Ph.D) dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya.  

   (Gaji permulaan ialah pada Gred DM45: RM3,380.37) 

    
  KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED DM51 

 (d) (i) Mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(c);  

 dan (ii) Membuktikan tahap kecemerlangan akademik yang istimewa mutunya; dan 

  (iii) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang-bidang yang berkenaan. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred DM51 : RM5,855.00) 

    

  KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED DM53 (PROFESOR MADYA) 

 (e) (i) Mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(c);  

 dan (ii) Membuktikan tahap kecemerlangan akademik yang sangat istimewa mutunya; dan 

  (iii) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang-bidang yang berkenaan. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred DM53 : RM6,162.00) 

   

  KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED KHAS C (PROFESOR) 

 (f) (i) Mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(c);  

 dan (ii) Membuktikan tahap kecemerlangan akademik yang terkemuka mutunya; dan 

  (iii) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang-bidang yang berkenaan. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred VK7 : RM7,676.00) 

   

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan 

yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

JAWATAN PENTADBIRAN 

KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

PEGAWAI PERUBATAN (UD53) 

  
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
   
 (c) (i) Ijazah dalam ilmu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar 
sementara atau penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia; atau 

    
  (ii) Calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) Akta Perubatan 1971 dan telah 

memenuhi Peraturan-peraturan Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta telah 
berdaftar sementara dengan Majlis Perubatan Malaysia. 
 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 
2. Calon bagi lantikan hendaklah Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 

Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
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LANTIKAN TERUS KE GRED UD53 
 
3. Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD53 hendaklah memiliki kelayakan 

seperti berikut: 
  

 (a) Memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan 1(a), 1(b), 1(c) dan 2; dan 
 (b) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan. 
  (Gaji permulaan lantikan pada Gred UD53: RM6,182.00). 
     
SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
     
Calon hendaklah mempunyai sekurang-kurangnya tiga (3) tahun pengalaman bekerja di gred 51 dalam 

bidang berkaitan serta berdaftar penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

     
 
PEGAWAI PERUBATAN (UD51) 
 

  
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
   
 
 

(c) (i) Ijazah dalam ilmu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar 
sementara atau penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia; atau 

    
  (ii) Calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) Akta Perubatan 1971 dan telah 

memenuhi Peraturan-peraturan Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta telah 
berdaftar sementara dengan Majlis Perubatan Malaysia. 
 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 
2. Calon bagi lantikan hendaklah Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 

Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
  

LANTIKAN TERUS KE GRED UD51 
 
3. Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD51 hendaklah memiliki kelayakan 

seperti berikut: 
  

 (a) Memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan 1(a), 1(b), 1(c) dan 2; dan 
 (b) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan. 
  (Gaji permulaan lantikan pada Gred UD51: RM5,860.00). 
     
SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
     
Calon hendaklah mempunyai sekurang-kurangnya empat (4) tahun pengalaman bekerja di gred UD44 

dalam bidang berkaitan serta berdaftar penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

     

 
PEGAWAI PERUBATAN (UD47) 
 

  
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
   
 
 

(c) (i) Ijazah dalam ilmu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar 
sementara atau penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia; atau 

     
  (ii) Calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) Akta Perubatan 1971 dan telah 
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memenuhi Peraturan-peraturan Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta telah 
berdaftar sementara dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

    
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 
2. Calon bagi lantikan hendaklah Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 

Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
  

LANTIKAN TERUS KE GRED UD47 
     
3. Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD47 hendaklah memiliki kelayakan 

seperti berikut: 
  

 (a) Memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan 1(a), 1(b), 1(c) dan 2; dan 
 (b) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan. 
  (Gaji permulaan lantikan pada Gred UD47: RM5,211.00). 
     
SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
     
Calon hendaklah mempunyai sekurang-kurangnya tiga (3) tahun pengalaman bekerja di gred UD44 dalam 

bidang berkaitan serta berdaftar penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

     

 
PEGAWAI PERUBATAN (UD43) 
 

  
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
   
 
 

(c) (i) Ijazah dalam ilmu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar 
sementara atau penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia; atau 

     
  (ii) Calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) Akta Perubatan 1971 dan telah 

memenuhi Peraturan-peraturan Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta telah 
berdaftar sementara dengan Majlis Perubatan Malaysia. 
 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 
2. Calon bagi lantikan hendaklah Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 

Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
  

LANTIKAN TERUS KE GRED UD43 
     
3. Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD43 hendaklah memiliki kelayakan 

seperti berikut: 
  

 (a) Memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan 1(a), 1(b), 1(c) dan 2; dan 
 (b) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan. 
  (Gaji permulaan lantikan pada Gred UD43: RM3,611.00). 
     
SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
     
Calon telah tamat menjalani Latihan Siswazah serta berdaftar penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

     

 
PEGAWAI PERGIGIAN (UG41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
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 (c) Ijazah dalam bidang pergigian yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta berdaftar dengan Majlis 
Pergigian Malaysia. 

     
  (Gaji permulaan ialah pada Gred UG41: RM2,844.00). 
     
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

 
PEGAWAI FARMASI (UF41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) Ijazah Sarjana Muda dalam bidang farmasi yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta berdaftar 
dengan Lembaga Farmasi Malaysia. 

     
  (Gaji permulaan ialah pada Gred UF41: RM2,740.00). 
     
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

 
PEGAWAI VETERINAR (GV41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) (i) Ijazah Doktor Perubatan Veterinar atau ijazah dalam ilmu perubatan veterinar atau 

sains veterinar yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; dan 

     
  (ii) Berdaftar di bawah Seksyen 12(1) Akta Doktor Veterinar 1974 (Akta 147) selaras 

dengan senarai kelayakan-kelayakan di Bahagian 1 Jadual Kedua. 
     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred GV41: RM2,697.00). 
     
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
     
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
     
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Veterinar adalah layak 

dipertimbangkan oleh  Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Pegawai Veterinar Gred GV41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan: 
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 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
     
  (ii) Mempunyai kelayakan yang disenaraikan di bawah Jadual II Bahagian II Akta Doktor 

Veterinar 1974 (Akta 147) yang diiktiraf setaraf dengan ijazah am oleh Kerajaan dan 
lulus Peperiksaan Khas anjuran Jabatan Perkhidmatan Veterinar, Universiti Putra 
Malaysia dan Majlis Veterinar Malaysia. 

     
dan (b) Had umur pelantikan: 
     
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
     
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
     
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
     

 
JURUTERA (J41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
     
  (Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,529.00). 
     
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
     
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
     
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Jurutera dan Pemeriksa Kereta Motor 

Gred AB29/30, AB36, AB38 dan AB40 adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik 
berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Jurutera Gred J41, tertakluk kepada 
kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

     
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
     
  (ii) Lulus Peperiksaan Badan Ikhtisas Bahagian I dan II anjuran Lembaga Jurutera 

Malaysia/Institut Jurutera Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan; dan 

     
 (b) Had umur pelantikan: 
     
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
     
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
     
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
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JURUUKUR BAHAN (J41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) Ijazah Sarjana Muda Ukur Bahan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
     
  (Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,529.00). 
     
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
     
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
     
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Juruukur Bahan adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Juruukur Bahan Gred J41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan 
dalam perkhidmatan dan: 

     
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
     
  (ii) Lulus Peperiksaan Badan Ikhtisas Bahagian I dan II anjuran Lembaga Juruukur Bahan 

Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; dan 
     
 (b) Had umur pelantikan: 
     
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
     
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
     
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
     

 
JURU X-RAY (U41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) Ijazah Sarjana Muda kepujian dalam bidang pengimejan diagnostik dan radioterapi, 

pengimejan perubatan, radiografi, radioterapi atau bidang berkaitan yang diiktiraf olah 
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

     
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U41: RM2,429.00). 
     
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
 
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
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PEGAWAI OPTOMETRI (U41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) Ijazah Sarjana Muda Optometri yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta berdaftar dengan 
Majlis Optik Malaysia. 

     
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U41: RM2,429.00). 
     
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
     
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

 
PEGAWAI PEMULIHAN PERUBATAN (U41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang pemulihan perubatan (pertuturan, audiologi, 

cara kerja, fisioterapi) atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U41: RM2,429.00). 
     
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
     
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
     
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Jurupulih Perubatan adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Pegawai Pemulihan Perubatan Gred U41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila 
telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

     
 (a) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan 
     
 (b) Had umur pelantikan:    
     
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
     
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
     
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
     
     
     
     



Iklan Bil : 1/2020 V14.2.2020 

13 

 

 
PEGAWAI UNDANG-UNDANG (L41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) (i) Ijazah Sarjana Muda Undang-undang yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred L41: RM2,418.00); atau 
     
  (ii) Lulus Peperiksaan Akhir Peguam (Bar Final Examination). 
     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred L41: RM2,418.00). 
     
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
     
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIK 
     
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Undang-undang atau 

Jurubahasa Gred LA29/30, LA32, LA38, LA40 adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa 
Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Undang-undang Gred 
L41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

     
 (a) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan 
     
 (b) Had umur pelantikan: 
     
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
     
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
     
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
     

 
PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT (F41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) (i) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang sains komputer dan teknologi maklumat 

atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred F41: RM2,315.00); atau 
     
  (ii) Ijazah sarjana muda kejuruteraan dalam bidang komputer atau bidang berkaitan yang 

diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya 

     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred F41: RM2,522.44); atau 
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  (iii) Ijazah sarjana dalam bidang sains komputer, teknologi maklumat, kejuruteraan 
komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred F41: RM2,833.78); atau 
     
  (iv) Ijazah doktor falsafah (PhD) dalam bidang sains komputer, teknologi maklumat, 

kejuruteraan komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred F41: RM3,145.11). 
     
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
     
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
     
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Teknologi Maklumat adalah 

layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan 
ke jawatan Pegawai Teknologi Maklumat Gred F41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila 
telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

     
 (a) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan 
     
 (b) Had umur pelantikan: 
     
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
     
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
     
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
     

 
PEREKA (B41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) (i) Mempunyai pengalaman yang telah terbukti dan diakui mutunya dalam bidang seni 

reka dan/atau seni lukis. 
     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B41: RM2,095.00); atau 
     
  (ii) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang seni kreatif, seni bina dalaman, seni lukis 

atau seni reka yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B41: RM2,302.30 
     
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
     
2. Calon yang memiliki kelayakan di perenggan 1(c)(ii) hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
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LANTIKAN KE JAWATAN PEREKA GRED B41 
     
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Jurufotografi  Gred B29/30, B31/32, B37/38 atau 

B39/40 adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan 
Secara Lantikan ke jawatan Pereka Gred B41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan: 

     
 (a) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan 
     
 (b) Had umur pelantikan: 
     
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
     
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
     

 
PENOLONG BENDAHARI (W41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) (i) Ijazah sarjana muda dalam bidang perdagangan atau pengajian perniagaan yang 

diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W41: RM2,094.00); atau 
     
  (ii) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang perdagangan atau pengajian perniagaan 

yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W41: RM2,300.73); atau 
     
  (iii) Ijazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W41: RM2,819.63); atau 
     
  (iv) Ahli Penuh Badan-badan Ikhtisas Perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan. 
     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W41: RM2,819.63); atau 
     
  (v) Ijazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan serta menjadi Ahli Penuh Badan-badan Ikhtisas Perakaunan 
yang diiktiraf oleh Kerajaan.  

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W41: RM2,923.41); 
     
  (vi) Ahli Penuh Institut Akauntan Malaysia. 
     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W41: RM3,027.19) 
     

  [Senarai Badan Ikhtisas Perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan di perenggan 1(c)(iv) dan 
1(c)(v) di atas adalah seperti di Lampiran B3A]. 

     
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
     
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 
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Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

     
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
     
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Akauntan adalah layak dipertimbangkan 

oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai 
Kewangan Gred W41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan 

     
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
     
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
     
 (b) Had umur pelantikan: 
     
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
     
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
     
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
     

 
PENOLONG PENDAFTAR (N41) 
 
     
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
     
 (c) (i) Ijazah sarjana muda yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,080.00); atau 
     
  (ii) Ijazah sarjana muda kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
     
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,283.43). 
     
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
     
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

     
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN   
     
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Tadbir, Setiausaha Pejabat, 

Penghulu, Penolong Pengurus Asrama, Penolong Pegawai Tanah atau Penolong Pentadbir Tanah 
adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara 
Lantikan ke jawatan Pegawai Tadbir  Gred N41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila 
telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

     
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
     
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
     
 (b) Had umur pelantikan: 
     
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
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  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
     
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    
SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
    
Bidang Keutamaan 
    
 • Pentadbiran 
 • Pengurusan  
 • Hal Ehwal Islam 
 • Pembangunan Masyarakat 
 • Perhubungan Awam 
 • Seni Reka Grafik/Media Digital 
    

 
PENGURUS ASRAMA (N41) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Ijazah sarjana muda yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,080.00); atau 
    
  (ii) Ijazah sarjana muda kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,283.43). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pengurus Asrama adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Pengurus Asrama Gred N41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan 
dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
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PEGAWAI SUKAN (S41) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
  

 (a) Warganegara Malaysia; 
   
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Ijazah sarjana muda yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,078.00); atau 
    
  (ii) Ijazah sarjana muda kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,281.86). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Belia dan Sukan adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Pegawai Belia dan Sukan Gred S41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM (S41) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Ijazah sarjana muda dalam bidang pengajian Islam yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,078.00); atau 
    
  (ii) ijazah sarjana muda  kepujian dalam bidang pengajian Islam yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 
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   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,281.86). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
PEGAWAI PSIKOLOGI (S41) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang psikologi, psikologi klinikal atau 

kaunseling yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,281.86); atau 
    
  (ii) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang sains tingkahlaku berserta Diploma 

Psikologi Kaunseling yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,281.86); atau 
    
  (iii) Ijazah sarjana dalam bidang psikologi, psikologi klinikal atau kaunseling yang diiktiraf 

oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,690.70); atau 
    
  (iv) Ijazah doktor falsafah (PhD) dalam bidang psikologi, psikologi klinikal atau kaunseling 

yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,997.32). 
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SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurangkurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Psikologi adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Pegawai Psikologi Gred S41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan 
dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    
SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
    
Keutamaan diberikan kepada calon yang telah mempunyai ATAU sedang dalam proses memohon lesen 
sebagai Kaunselor Berdaftar dan Perakuan Amalan dengan Lembaga Kaunselor Malaysia. 
    

 
PUSTAKAWAN (S41) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Ijazah Sarjana Muda Kepujian Sains Pengajian Maklumat (Pengurusan Perpustakaan 

dan Maklumat atau Pengurusan Pusat Sumber Maklumat) yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,281.86); atau 
    
  (ii) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang perpustakaan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,281.86); atau 
    
  (iii) Ijazah Sarjana Sains Perpustakaan dan Maklumat yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 

institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,588.49). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
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SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pustakawan adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk  Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Pustakawan Gred S41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan 
dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
KUMPULAN PELAKSANA 
 

 
JURURAWAT (U29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Diploma dalam bidang kejururawatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah 
berdaftar dengan Lembaga Jururawat Malaysia 

    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya 

Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Jururawat Masyarakat adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Jururawat Gred U29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan: 

    
 (a) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
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JURUTEKNOLOGI MAKMAL PERUBATAN (U29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Diploma dalam bidang teknologi makmal perubatan atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00) 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
JURUTERAPI PERGIGIAN (U29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) diploma dalam bidang kejururawatan pergigian atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN  SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Pembedahan Pergigian adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Juruterapi Pergigian Gred U29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan 

    
 (a) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
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PENOLONG PEGAWAI FARMASI (U29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Diploma dalam bidang farmasi yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PENOLONG PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN (U29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Diploma dalam bidang kesihatan persekitaran yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Kesihatan Awam adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Penolong Pegawai Kesihatan Persekitaran Gred U29, tertakluk kepada kekosongan 
jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
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JURU X-RAY (U29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Diploma dalam bidang radiografi, pengimejan perubatan, radioterapi atau bidang berkaitan 

yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PENOLONG PEGAWAI PERUBATAN (U29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Diploma dalam bidang pembantu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar dengan Lembaga Pembantu Perubatan 
Malaysia. 

    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00); atau    
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
JURUPULIH PERUBATAN (U29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Diploma dalam bidang fisioterapi, pemulihan cara kerja atau bidang berkaitan yang diiktiraf 

oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 

    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
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PENOLONG JURUTERA (JA29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred JA29:RM1,549.00); atau 
    
  (ii) Diploma dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penguasa Bekalan Air, Pembantu 

Kemahiran, Pemeriksa Kereta Motor  Gred AB19, AB22 dan AB26, Penjaga Jentera Elektrik dan 
Merinyu Tali Air adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk 
Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Penolong Jurutera Gred JA29, tertakluk kepada 
kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
PENOLONG JURUUKUR BAHAN (JA29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil dalam bidang ukur bahan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00); atau 
    
  (ii) Diploma dalam bidang ukur bahan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada  institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
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   (Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT (FA29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil dalam bidang teknologi maklumat atau prosesan data yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada politeknik tempatan atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred FA29: RM1,549.00); atau 
    
  (ii) Sijil dalam bidang kejuruteraan komputer yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 

politeknik tempatan atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred FA29: RM1,549.00); atau 
    
  (iii) Diploma dalam bidang sains komputer atau teknologi maklumat yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred FA29: RM1,855.00); atau 
    
  (iv) Diploma dalam bidang kejuruteraan komputer yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada  

institusi pengajian tinggi tempatan atau  kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred FA29: RM1,929.89). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN  SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Juruteknik Komputer adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Penolong Pegawai Teknologi Maklumat Gred FA29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c) di atas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
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PENOLONG PEGAWAI SAINS (C29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan dengan mendapat prinsipal dalam subjek Matematik atau Sains pada 
peringkat peperiksaan tersebut. 

    
   Gaji permulaan ialah pada Gred C29: RM1,505.00); atau 
    
  (ii) Diploma dalam bidang sains atau teknologi makmal yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

    
   Gaji permulaan ialah pada Gred C29: RM1,782.91); atau 
    
  (iii) Diploma dalam bidang kimia industri atau mikrobiologi yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

    
   Gaji permulaan ialah pada Gred C29: RM1,858.12). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN  SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Makmal adalah layak dipertimbangkan 

oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Penolong 
Pegawai Sains Gred C29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
PEGAWAI EKSEKUTIF (N29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
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oleh Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00); atau 
    
  (ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00); atau 
    
  (iii) Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,770.95). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN  SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi), 

Pembantu Setiausaha Pejabat, Pembantu Tadbir (Kewangan), Pemeriksa Cap Jari dan Pegawai 
Khidmat Pelanggan adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk 
Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Penolong Pegawai Tadbir Gred N29, tertakluk kepada 
kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    
SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
    
Bidang Keutamaan 
    
 • Pentadbiran 
 • Pengurusan  
 • Hal Ehwal Islam 
 • Pembangunan Masyarakat 
 • Perhubungan Awam 
 • Seni Reka Grafik/Media Digital 
 • Undang-Undang 
    

 
PENOLONG PEGAWAI BELIA DAN SUKAN (S29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan. 
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   (Gaji permulaan  ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
    
  (ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan  ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
    
  (iii) Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan  ialah pada Gred S29: RM1,770.95). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN  SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Belia dan Sukan adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Penolong Pegawai Belia dan Sukan Gred S29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
PENOLONG PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM (S29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan dengan mendapat prinsipal dalam subjek Syariah, Usuluddin atau 
Bahasa Arab. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
    
  (ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
    
  (iii) Diploma dalam bidang tahfiz Al-Quran, pengajian Islam atau bidang berkaitan yang 

diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,770.95). 
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SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN  SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Hal Ehwal Islam adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Penolong Pegawai Hal Ehwal Gred S29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila 
telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
PENOLONG PEGAWAI KESELAMATAN (KP29) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP29: RM1,493.00); atau 
    
  (ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP29: RM1,493.00); atau 
    
  (iii) Bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya berpangkat Sarjan atau 

yang setaraf dengannya dan telah disahkan dalam jawatan tersebut serta mempunyai 
rekod perkhidmatan yang baik. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP29: RM1,493.00); atau 
    
  (iv) Diploma yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP29: RM1,770.95). 
    
dan (d) Mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang berikut: 
    
  (i) Tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa bersepatu; 
    
  (ii) Berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita; 
    
  (iii) Mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26; 
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  (iv) Mempunyai sekurang-kurangnya 79sm dan 84 sm ukuran dada yang biasa dan semasa 
menarik nafas (lelaki sahaja). 

    
  (v) Lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan dengan 

ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata;   
    
  (vi) Pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan 
    
  (vii) Diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan yang 

berdaftar. 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan dengan kelayakan di perenggan 1c(i), 1c(ii) dan 1c(iv) hendaklah memiliki 

Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Keselamatan adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke 
jawatan Penolong Pegawai Keselamatan Gred KP29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila 
telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
PEMBANTU KEMAHIRAN (H19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred H19: RM1,377.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred H19: RM1,435.12); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya 
Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred H19: RM1,435.12); atau 
    
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
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diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred H19: RM1,493.24); atau 
    
  (v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya 
Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred H19: RM1,493.24). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Operator Loji, Pembantu Awam, Pembantu 

Operasi, Pemandu Kenderaan, Pemandu/Operator Jentera Pemunggah dan Penghantar Notis adalah 
layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan 
ke jawatan Pembantu Kemahiran Gred H19, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
JURUTEKNIK KOMPUTER (FT19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred FT19: RM1,377.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred FT19: RM1,435.12); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred FT19: RM1,493.24). 
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SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU  

    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

    

 
ARTIS BUDAYA (B19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti yang telah terbukti dan diakui 

mutunya dalam bidang kebudayaan serta berkebolehan bertutur, membaca dan 
menulis dalam Bahasa Malaysia dengan memuaskan. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,360.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,360.00); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,418.12); atau 
    
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,476.24). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon yang memiliki kelayakan di perenggan 1(c)(ii),1(c)(iii), 1(c)(iv) hendaklah memiliki Kepujian 

(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
JURUFOTO (B19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti dalam bidang fotografi dan/atau 

kamera filem serta berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa 
Malaysia dengan memuaskan. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,360.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,360.00); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 
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serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19:RM1,418.12); atau 
    
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,476.24). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon yang memiliki kelayakan di perenggan 1(c)(ii),1(c)(iii), 1(c)(iv) hendaklah memiliki Kepujian 

(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PELUKIS GRAFIK (B19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Mempunyai pengalaman yang telah terbukti dan diakui mutunya dalam bidang seni 

reka dan/atau seni lukis serta berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam 
Bahasa Malaysia dengan memuaskan. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,360.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta mendapat Kepujian dalam subjek Pendidikan Seni Visual pada peringkat 
peperiksaan tersebut.   

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,360.00); atau 
    
  (iii) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,360.00); atau 
    
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,418.12); atau 
    
  (v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,476.24). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon yang memiliki kelayakan di perenggan 1(c)(ii),1(c)(iii), 1(c)(iv),1(c)(v) hendaklah memiliki 

Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
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JURUTEKNIK PERUBATAN (U19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta 

Kepujian dalam subjek Matematik atau salah satu daripada subjek sains pada peringkat 
peperiksaan tersebut. 

    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U19: RM1,360.00). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU PEMBEDAHAN PERGIGIAN (U19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta 

Sijil Pembantu Pembedahan Pergigian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U19: RM1,418.12). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU KESELAMATAN (KP19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,360.00); atau 
    
  (ii) Bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya berpangkat Konstabel atau 

Prebet atau yang setaraf dengannya dan telah disahkan dalam jawatan tersebut serta 
mempunyai rekod perkhidmatan yang baik dan berkebolehan bertutur, membaca dan 
menulis dalam Bahasa Melayu dengan memuaskan. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,360.00); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 
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serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,416.40); atau   
    
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,472.80). 
    
dan (d) Mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang berikut: 
    
  (i) Tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa bersepatu; 
    
  (ii) Berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita; 
    
  (iii) Mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26; 
    
  (iv) Mempunyai sekurang-kurangnya 79sm dan 84 sm ukuran dada yang biasa dan semasa 

menarik nafas (lelaki sahaja). 
    
  (v) Lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan dengan 

ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata;   
    
  (vi) Pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan 
    
  (vii) Diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan yang 

berdaftar. 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan dengan kelayakan 1(c)(i), 1(c)(iii) atau 1(c)(iv) hendaklah memiliki Kepujian 

(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pengawal Keselamatan adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan  ke 
jawatan Pembantu Keselamatan Gred KP19, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
    
 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
PEMBANTU MAKMAL (C19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
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 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Kepujian dalam subjek Matematik atau salah satu daripada subjek sains pada 
peringkat peperiksaan tersebut. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred C19: RM1,357.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred C19: RM1,413.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred C19: RM1,469.80). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU TADBIR KEWANGAN (W19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Kepujian dalam subjek Matematik, Perdagangan atau Prinsip Perakaunan pada 
peringkat peperiksaan tersebut. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,353.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Pertengahan (Simpan Kira-kira) atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,409.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,409.40); atau 
    
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Tertinggi (Perakaunan) atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,465.80); atau 
    
  (v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya.   

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80). 
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SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU JURUAUDIT (W19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Kepujian dalam subjek Matematik pada peringkat peperiksaan tersebut; 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:1,353.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Pertengahan (Simpan Kira-kira) atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:1,409.40); at 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19: 1,409.40); atau 
    
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Tertinggi (Perakaunan) atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80); atau 
    
  (v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:1,465.80). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEGAWAI KHIDMAT PELANGGAN (N19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 
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serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

    

 
PEMBANTU PENERBITAN (N19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Bahasa 
Cina atau Bahasa Tamil  pada peringkat peperiksaan tersebut. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU PENYEDIAAN MAKANAN (N19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

(keutamaan kepada calon yang lulus subjek Ekonomi Rumah Tangga pada peringkat 
peperiksaan tersebut). 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau 
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  (ii) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40); atau 
    
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
KERANI (N19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT PENINGKATAN  SECARA LANTIKAN 
    
3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Bentara Parlimen, Pemandu Kenderaan, 

Penghantar Notis dan Pembantu Operasi adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa 
Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pembantu Tadbir 
(Perkeranian/Operasi) Gred N19, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan 
dalam perkhidmatan dan: 

    
 (a) (i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
    
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
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 (b) Had umur pelantikan: 
    
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 55 atau 56 tahun; atau 
    
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 58 tahun; atau 
    
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan 

paksa 60 tahun. 
    

 
PENYELIA ASRAMA (N19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU SETIAUSAHA PEJABAT (N19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan.   
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
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diiktiraf setaraf dengannya. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80) 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU KESATRIA (S19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya berpangkat Konstabel atau 

Prebet atau yang setaraf dengannya dan telah disahkan dalam jawatan tersebut serta 
mempunyai rekod perkhidmatan yang baik. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,352.00); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,408.40); atau 
    
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,464.80). 
    
 (d) Mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang berikut: 
    
  (i) Tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa bersepatu; 
    
  (ii) Berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita; 
    
  (iii) Mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26; 
    
  (iv) Mempunyai sekurang-kurangnya 79sm dan 84 sm ukuran dada yang biasa dan semasa 

menarik nafas (lelaki sahaja). 
    
  (v) Lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan dengan 

ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata;   
    
  (vi) Pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan 
    
  (vii) Diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan yang 

berdaftar. 
    
SYARAT KELAYAKAN | BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan dengan kelayakan di perenggan 1(c)(i), 1(c)(iii) dan 1(c)(iv) hendaklah memiliki 

Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 



Iklan Bil : 1/2020 V14.2.2020 

43 

 

    

 
PEMBANTU BELIA DAN SUKAN (S19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,408.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,464.80). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU HAL EHWAL ISLAM (S19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta: 
    
   • Kepujian dalam salah satu subjek Pendidikan Islam,  Pendidikan Al-Quran & As-

Sunnah atau Pendidikan Syariah Islamiah; dan 
    
   • Lulus dalam subjek Bahasa Arab Tinggi atau Bahasa Arab (Komunikasi). 
    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,408.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,464.80). 
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SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
    

 
PEMBANTU PEMULIHARAAN (S19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,408.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,464.80). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU PUSTAKAWAN (S19) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,352.00); atau 
    
  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,408.40); atau 
    
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,464.80). 
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SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMANDU (H11) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan; 
    
  (ii) Lesen memandu Kelas D/E/E1/E2/F/G/H/I yang dikeluarkan oleh Jabatan 

Pengangkutan Jalan [kecuali lesen memandu dalam tempoh percubaan (P)]; dan 
    
  (iii) Berkebolehan memandu, mengendali dan menyenggara kenderaan berkenaan yang 

diliputi oleh skim perkhidmatan ini 
    
   Gaji permulaan Gred H11 ditetapkan mengikut Kelas Lesen Memandu: 
    
   •  Lesen D : RM1,264.15    

 
   •  Lesen E/E1/E2 : RM1,310.30    

 
   •  Lesen F/H : RM1,356.45    

 
   •  Lesen G/I : RM1,402.60    

    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau 
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PEMBANTU AWAM (H11) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred H11: RM1,218.00). 
   
  (Syarat Tambahan: Bagi tugas menyelamat, calon perlu memiliki Sijil Pertolongan Cemas 

serta berkebolehan berenang dan bagi tugas memandu enjin sangkut/motobot, calon perlu 
memiliki perakuan kekompetenan berkaitan daripada Jabatan Laut Malaysia). 

    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred H11: RM1,264.15). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau 
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kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
    

 
PEMBANTU OPERASI (N11) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh  Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N11: RM1,216.00); atau 
    
  (ii) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan dan memiliki lesen memandu Kelas B2/B/D/E2/E1/E 
yang dikeluarkan oleh Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu 
Percubaan (P)]. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N11: RM1,262.15). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau 
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    

 
PENGAWAL KESELAMATAN (KP11) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP11: RM1,205.00); atau 
    
  (ii) Bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya berpangkat Konstabel Polis 

Sokongan atau Prebet atau yang setaraf dengannya dan telah disahkan dalam jawatan 
tersebut serta mempunyai rekod perkhidmatan yang baik. 

    
   (Gaji permulaan ialah pada Gred KP11: RM1,205.00). 
    
dan (d) Mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang berikut: 
    
  (i) Tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa bersepatu; 
    
  (ii) Berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita; 
    
  (iii) Mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26; 
    
  (iv) Mempunyai sekurang-kurangnya 79sm dan 84 sm ukuran dada yang biasa dan semasa 

menarik nafas (lelaki sahaja). 
    
  (v) Lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan dengan 

ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata;   
    
  (vi) Pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan 
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  (vii) Diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan yang 
berdaftar. 

    

 
PEMBANTU PERAWATAN KESIHATAN (U11) 
 
    
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
    

 (a) Warganegara Malaysia; 
    
 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
    
 (c) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
    
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U11: RM1,204.00). 
    
SYARAT KELAYAKAN  BAHASA MELAYU 
    
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau 
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

    
SYARAT LANTIKAN 
 

Syarat lantikan secara terperinci berserta dengan maklumat lanjut berkenaan dengan jawatan-jawatan 

yang diiklankan boleh diperoleh dengan melayari laman sesawang UiTM di 

http://iapps.uitm.edu.my/epengambilanstaf/  
 

CARA-CARA MEMBUAT PERMOHONAN 
 

a. Untuk Bukan Staf UiTM 
  

i) Pemohon dikehendaki membeli nombor pin di Bank Simpanan Nasional (BSN) bermula 

16 Februari 2020 hingga 2 Mac 2020 dengan menggunakan nombor kad pengenalan 

pemohon sahaja di kaunter cawangan BSN dengan bayaran RM 10.00. 
 

ii) Sila nyatakan ‘Jawatan Kosong UiTM’ semasa pembelian nombor pin di kaunter BSN. 
 

iii) Permohonan hendaklah dibuat dengan melayari laman sesawang UiTM di 

http://iapps.uitm.edu.my/epengambilanstaf/ dan membuat permohonan secara dalam 

talian (online) sahaja dengan mengisikan maklumat yang diperlukan. 
 

iv) Seorang pemohon hanya boleh memohon untuk SATU jawatan yang diiklankan sahaja. 
 

v) Bagi permohonan jawatan Pensyarah/Pensyarah Kanan/Profesor Madya/Profesor: 
 

a. Pemohon-pemohon berkelayakan Ijazah Sarjana hendaklah memiliki CGPA 3.00 ke 

atas/Kelas Kedua Tinggi/Mumtaz/Jayyid Jiddan atau yang setaraf diperingkat 

Ijazah Sarjana Muda dan Sarjana. (Pengecualian bagi pemohon yang telah memiliki 

kelayakan Ijazah Doktor Falsafah (Ph.D) atau setara)  
 

b. Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kelayakan Ijazah Doktor Falsafah 

(Ph.D). 
 

c. Permohonan jawatan Profesor boleh dibuat melalui sistem ePengambilan Staf 

dengan mengisi borang Profesor Madya (sekiranya memiliki kelayakan Ph.D) dan 

Pensyarah (sekiranya memiliki kelayakan Sarjana). 
 

 

 

 

 

 

 

http://iapps.uitm.edu.my/epengambilanstaf/
http://iapps.uitm.edu.my/epengambilanstaf/
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b. Untuk Staf UiTM Sahaja 
 

Permohonan daripada Staf UiTM berstatus tetap/kontrak/sementara dimana pelantikan dibuat 

melalui Bahagian Pengambilan dan Penempatan Staf, hendaklah dibuat melalui sistem aplikasi 

dalam talian (online) melalui Portal I-Staf → eProses & Sistem Sokongan → ePengambilan Staf. 
 

Tarikh tutup permohonan adalah pada 2 Mac 2020 (Isnin) 
 

Sebarang pertanyaan berkaitan permohonan jawatan bolehlah merujuk kepada: 

 

 

Bahagian Pengambilan dan Penempatan Staf 
Jabatan Pengurusan Sumber Manusia 
Pejabat Pendaftar 
Universiti Teknologi MARA 
40450 Shah Alam 
Selangor Darul Ehsan 
 
Emel : bpps@uitm.edu.my   
   
Unit Akademik 
No. Tel : (03) 5544 3063 / 3417 / 3090 / 3006 / (03) 5521 1314 /1612 
   
Unit Pentadbiran 
No. Tel : (03) 5544 3007 / 3085 / 3005 / 3076 /3093 /3091 / 3076 
   

mailto:bpps@uitm.edu.my
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FAKULTI DAN BIDANG YANG DITAWARKAN 

BAGI JAWATAN PENSYARAH (DM45)/ PENSYARAH KANAN (DM51)/  

PROFESOR MADYA (DM53)/ PROFESOR (VK7) 

 

 

BIL FAKULTI BIDANG PENGAJARAN 

1 
Arshad Ayub Graduate Business School 
(AAGBS) 

Pengurusan 

Perbankan Islam 

2 Akademi Pengajian Bahasa (APB) 

Bahasa Arab 

Bahasa Inggeris  
(UiTM Shah Alam & UiTM Kampus Dengkil) 

Bahasa Ketiga (Itali) 

Bahasa Ketiga (Jepun) 

Bahasa Ketiga (Jerman) 

Bahasa Ketiga (Mandarin) 

Bahasa Ketiga (Korea)  

Bahasa Melayu 

3 
Akademi Pengajian Islam 
Kontemporari (ACIS) 

Muamalat, Ekonomi dan Kewangan Islam 

Pengajian Dan Pendidikan Islam  
(UiTM Shah Alam & UiTM Kampus Dengkil) 

Pengurusan Halal 

Syariah dan Undang-Undang 

4 Fakulti Filem, Teater dan Animasi 

Teater 

Pengurusan Industri Kreatif 

Penulisan 

5 Fakulti Kejuruteraan Awam 

Construction Business and Project Management 

Geotechnical and Transportation 

Structures and Materials 

Water Resources and Environmental System 

6 Fakulti Kejuruteraan Elektrik Elektrik Kuasa 

7 Fakulti Kejuruteraan Kimia 
Engineering Fundamentals 

Process System Engineering 

8 
Fakulti Komunikasi dan Pengajian 
Media 

Kewartawanan 

Penyiaran 

Periklanan 
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BIL FAKULTI BIDANG PENGAJARAN 

9 Fakulti Muzik 

Instrumen 

Komposisi 

Perniagaan Muzik 

Persembahan 

10 Fakulti Pengurusan dan Perniagaan 

Ekonomi (UiTM Kampus Puncak Alam & UiTM Kampus 
Dengkil) 

Kewangan 

Keusahawanan 

Pemasaran 

Perbankan Islam 

Pengurusan Operasi 

Pengurusan Sistem Pejabat 

Perkhidmatan Pelanggan 

11 
Fakulti Pengurusan Hotel dan 
Pelancongan 

Culinary and Gastronomy Management and Skills 

Hospitality Management 

12 Fakulti Pendidikan 

Pendidikan 

Pendidikan Jasmani dan Kesihatan  

Pendidikan Seni Visual 

TESL (UiTM Kampus Puncak Alam & UiTM Kampus 
Dengkil) 

13 Fakulti Perakaunan 

Financial Accounting and Reporting 

Management Accounting and Finance 

System and Assurance 

14 Fakulti Perladangan dan Agroteknologi 
Agricultural and Biological Engineering Technology 

Pengurusan Perladangan dan Perniagaantani 

15 Fakulti Sains Gunaan 

Biologi (UiTM Kampus Dengkil) 

Kimia (UiTM Kampus Dengkil) 

Teknologi Makanan  

16 Fakulti Sains Kesihatan 

Fisioterapi 

Kejururawatan 

Kesihatan Persekitaran 

Pemulihan Cara Kerja 

Pengimejan Perubatan 

Teknologi Makmal Perubatan 
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BIL FAKULTI BIDANG PENGAJARAN 

17 Fakulti Sains Komputer Dan Matematik 

Matematik  
(UiTM Shah Alam & UiTM Kampus Dengkil) 

Sistem Maklumat 

Statistik 

Sains Komputer  
(UiTM Kampus Dengkil) 

Teknologi Maklumat 

 
18 

 
Fakulti Seni Lukis dan Seni Reka 

Seni Halus 

Seni Reka Fesyen 

Seni Reka Fotografi dan Pengimejan Kreatif 

Seni Reka Logam Kontemporari 

Teknologi Percetakan 

19 
Fakulti Senibina, Perancangan dan 
Ukur 

Pengurusan Hartanah 

Pengurusan Pembinaan 

Sains Ukur dan Geomatik 

Ukur Bangunan 

Senibina 

Senibina Landskap 

20 
Fakulti Sains Pentadbiran dan 
Pengajian Polisi 

Pengajian Polisi dan Sosial (UiTM Kampus Seremban 3) 

Pentadbiran Korporat (UiTM Kampus Seremban 3) 

21 Fakulti Undang-Undang 

Amalan Perundangan 

Undang-Undang Awam 

Undang-Undang Persendirian  
(UiTM Shah Alam & UiTM Kampus Dengkil) 

 

• Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kelayakan Ijazah Doktor Falsafah 

(Ph.D) 
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